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propuesta teorico-metodologica presentada es adecuada para:

= Analizar las relaciones entre aprendizaje y construccion identitaria, en contextos educativos.
= Hstudiar el modo en que los modelos de identidad que circulan en los contextos socio-historico
y locales influyen en la trayectoria de identificacién de una profesional concreta.
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significados que se negocian en cada comunidad de practica.

= Describir las transformaciones en el modelo de identidad de una orientadora novel
(significados sobre su profesion) y en sus trayectorias de identificacion (significados sobre si
misma en cada comunidad de practica), asi como las mutuas influencias entre ambos procesos.

= Analizar el modo en que voces de distinto nivel de generalidad juegan un papel central en la
construccion de significados sobre la profesion y sobre uno mismo como profesional.

= Identificar algunos mecanismos de construccion de la identidad profesional.
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