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Si quieres ir rapido,
ves solo.

Si quieres llegar lejos,
ves acompanado.
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;Hacia donde va todo?
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¢ Cuando hablamos de intereses, son

los nuestros, o ciertamente tenemos
Y, en cuenta al alumnado?
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iIcCemos un poco
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Interés es...

The invented history of education

1. m. Provecho, utilidad, ganancia.

2. m. Valor de algo.

3. m. Lucro producido por el capital.

4. m. Inclinacion del animo hacia un objeto, una persona, una narra
cion, etc.

5. m. pl. bienes.

6. m. pl. Conveniencia o beneficio en el orden moral o material.
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http://dle.rae.es/?id=5TkGdE0

Objetivo como...

L S
L] ff 1. adj. Perteneciente o relativo al objeto en si mismo, con independ
@ i encia de la propia manera de pensar o de sentir.
< v 2. adj. Desinteresado, desapasionado.
8 0 3. adj. Fil. Que existe realmente, fuera del sujeto que lo conoce.
Z g 4. adj. Gram. Perteneciente o relativo al objeto directo o al paciente
ToN . Del edificio posee interpretacion
\/) objetiva en |la construccion del edificio.
(< 5. adj. Med. Dicho de un sintoma: Que resulta perceptible.
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6. m. objeto (|| fin o intento).


http://dle.rae.es/?id=QmweHtN

Objeto es...

1. m. Todo lo que puede ser materia de conocimiento o sensibilidad
de parte del sujeto, incluso estemismo.

2. m. Aquello que sirve de materia o asunto al ejercicio de las facult
ades mentales.

3. m. Término o fin de los actos de las potencias.

4. m. Fin o intento a que se dirige o encamina una accion u operacio
n.

5. m. Materia o asunto de que se ocupa una ciencia o estudio.
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Con todo esto, j,como empezamos?

Tardan mucho en hacerse mayores!

Tienen tiempo!

Yo a su edad...!

Siempre se ha hecho asi!

Escoger, ya lo hago yo por ellos. Yo ya sé lo que es importante y lo
gue no!

Tenemos una planificacion y organizacion, abierta. Esta en el
curriculum!

/ Sant Joan de Vilatorrada
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;Como llegan a elegir?

'SIEMPRE DEBES HACERLO AST!

THAZLD ASI! [SE HACE AST!
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Para saber bailar hay que bailar!



Paisajes interiores
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ldentidad!
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Retos personales
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tecnologicos

Retos
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9.8.2015 TEMA: JUGAR A LAS MAQUINAS O JUGAR EN LA CALLE. FARO/ C.DA COL

OLIE Myp DAoL
SEE:RGSE LﬂAEYSR? HOMELESS, PARA www.e-faro.info
’ CONTENTAR A Ml PADRE

¢A TU PADRE? NO PARA DE REPETIR QUE
i EN LUGAR DE LA MAQUINITA
DEBERIA PASARME EL DIA

EN LA CALLE "
,ﬂ'

HI HA NENS QUE PENSEN QUE ELS CARRERS
SON UNA APLICACIO DE GOOGLE Mavs_::}

© You
Mo HAY NINOS QUE PIENSAN QUE LAS CALLES SON £
www.e-faro.info UNA APLICACION DE GOOGLE MAPS Farohumor



Retos relacionales ;En equipo?
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gracias!

Retos relacionales. Etiquetas, no

i—u

Ezun_%o mz_m A ;\«.

olenA =2p

[ L f_

v / ﬂnﬂl\d\r[/



12.10.15 TEMA: ESPA[A, CINCO EQUIPOS EN LA CHAMPIONS FARO/ C.DA COL

r ESPANA: LA MAYOR TASA DE PARO JUVENIL, LA MAYOR CIFRA DE
ABANDONO ESCOLAR ¥ MALOS RESULTADOS EN LAS

ERUEBAS PISA, PERO.. CON CINCO EQUIPOS EN LA
\OF OE
o.g—‘ggl

i SNENE, QUE HACES
CON ESE LIBRO?!

YA ME ESTAS AGARRANDO
EL BALON ¥ ARREANDO
PA LA CALLE!
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' EN EEP EL RIO EMPEZA POR LAF F ¥

I\ 'F% o PORQUE LO PRIMERDO ES LO PRIMERO. nfﬁa'
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Retos relacionales. Adicciones
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Reto social. Exigencia social
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20.8.2013 TEMA: LOS DEBERES DE VERANO FARO/ C.DA COL
; BEE : o

i SESTAS HACIENDO
LOS DEBERES DE - g g if
VERANO, IKEEER?! =i \

SINS CARDENER

éﬁjwww e- faro InfCl UN JU"-’EN PUEDE HACER CINCO COSAS A LA VEZ
www.facebook.com/farohumor Y HAY PADRES QUE SE LO CREEN
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Mama, NO S HACER LOS
CEBERES DE SOCIALES. WOT A
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oin |8 www . tupadre . com

PADRE PUSO LA SEMLLITA ¥ LLEGD DED
L& LLUVIA REGARA LA TLANTITA



Complejidad de relaciones
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22.6.2013 TEMA: EL TIEMPO QUE LOS PADRES DEDICAN A SUS HIJOS FARO/C.DA COL

ESO QUE ASOMA
ENTRE LAS ACTIVIDADES

LHAS HECHO EXTRAESCOLARES Y LA
hasEpa, HORA DE LA CENA

I, i’ l' i

JQUE SON
LOS PADRES?

- SINS CARDENER

SINONIMO DE PADRE DE 6 LETRAS: TIEMPO




Siempre hay una
oportunidad para el cambio
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s Cuales son tus intereses?
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Los cambios, ;son faciles?

iLa primera senal de
que estas innovando
es que la gente no te

entiende!
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Las cosas, scambian?

vintage social networking
LinkedIn Pinterest YouTube
foursquare

Instagram #_ =
N :
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http:flwranghandsd.wordpress.com @ JTohn Atkinson, Wrong Hands
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;Como les cambia?

Effective oral & wriktken \ﬂ
communicalion
Critical Hhinking & Collaboration

u.n:russ n&mrks

problem=-solving
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En que situaciones...

7 - Poniendo el alumnado en el centro de los
E 3 procesos de EA.
> : ,

£ - Dando oportunidad de asumir el control y tomar
6 - decisiones
W S - Favoreciendo procesos de toma de decision
Z :

—~ - Acompanando en la toma de decisiones en coherencia con sus
/|\/ intereses y necesidades
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;Donde se desarrolla?
Ecologias de Aprendizaje

PROYECTOS
X
CREAR

TALLERES LENGUAGES
X

X
EXPERIMENTAR COMUNICAR

TUTORIA
X
RELACIONARNOS

Sant Joan de Vilatorrada

PLANES de ACCION

SINS CARDENER

X
CONOCER

=
S s

=<




;,como soy?

-Mis intereses y mis objetivos = Plan de Trabajo
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-Mi personalidad, mi SER = Seguimiento tutorial / Resultados
-Mis aprendizajes = LIFEBOOK

-Mis compromisos > Carta de compromiso




;,Como somos?
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% . *Contraste de mis intereses con los de otros iguales
D & *Exposicion publica de acciones y trabajos
e *Asambleas de centro, de tutoria, de nivel...
/' \” *Consejo de Delegados
| \/;\\ *Tutoria indiviudal, grupos pequefios
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;Cuando tenemos evidencias?

*Todo momento es bueno

*Crear y favorecer espacios ayuda a regular
eAcompanar este proceso importante
*Dialogar un requerimiento

*Reflexionar una necesidad

=, SINS CARDENER



;,Como lo podemos hacer?
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Tutorias

TUTORIA INDIVIDUAL TRABAJO AUTONOMO

S ¢ RELACION

@ 5 REFLEXION

< ° RESPETO

8 INTERPERSONAL
Z : INTRAPERSONAL
P 7 PENSAMIENTO CRITICO
/v METACOGNICION
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Tutoria.
Seguimiento y Acompanamiento
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@ > *Foto del alumno/a

6 E *Plan de Trabajo

o & *Informes alumno/a

c% g *Hoja de seguimiento. Eleccion de
— PAY TLL
N . .

/7)( *Hoja de entrevista

*Mapa de aprendizajes
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Seguimiento y informacion

S Gmail % |\ M Resultats de lacerca - % | §& PLANS D'ACCIO 2017~ % Materials treball PA's = % E PLA de TREBALL GAL' x E PLA de TREBALL GAL x A‘wa\’uacié 1T 1r-2n-3r x
€ - C' | https;//padlet.com/a8066322/PROJECTES
padlet
PROJECTES 1r ESO PROJECTES 2n ESO PROJECTES 3r ESO PROJECTES 4rt ESO

PROJECTES 1R ESO PRO.JECTES 2N ESO PROJECTES 3r ESO PROJECTES 4t ESO
Curs 2017-2018 C Curs 2017-2018 Projectes de 4t ESO del SINS Cardener.
sins cardener g @ sing cardener mell
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Sant Joan de Vilatorrada

Seguimiento y informacion

PROJECTE 1: JO SOC PROJECTE 2: EL RIU

CARDENER

PADLET de RECURSOS
Planificacio P2

]

Planificacio_P2_1ESQ_17-18
PLANIFICACIO PROJECTE 2 1rESO 2017..

Dossier del Projecte 2

El riu Cardener

ha pogut et

2-EL RIU CARDEMER_1rES0Q-2017-18_AL...
SINS CARDENER El riu Cardener "El vein...

PADLET DE RECURSOS

PROJECTE 3:
EVOLUCIONAR O MORIR

Planificacio P3

Dossier del Projecte 3

Q

<o

3-EVOLUCIONAR_O_MORIR_1rES0_201...
SINS CARDENER EVOLUCIONAR O MORL...

google docs

PADLET de RECURSOS

PROJECTE 4:
QuUI SOM

Planificacic P4

GRUPS DEL PROJECTE 4

Grups_P4_1ES0_17-18
Full 1 GRUP 1 { & persones), GRUP 2, GR_..

Co-Avaluacio del Joc



Seguimiento y informacion

PADLET de RECURSOS

|
ol

Projecte 3_1rESOQ. Evolucionar o morir
Evolucionar o morir
sins cardener

Avaluacio

GRUPS DEL PROJECTE 3

PADLET DE RECURSOS Co-Avaluacio del Joc

e Ir ESO Qui
S ssm? 4

COAVALUACIO DEL JOC
TR BECRSE [ G e b W o |G e vl
Liremm iy

TIPS B8 O

PROJECTE 2_ EL RIU CARDENER
Gurs 2017-18
sins cardener

Coavaluacid_JOC_P4_2016-17
Documento Word

GRUPS DEL PROJECTE 2

ADA (Avaluacid després de
l'accio)

COAVALUACIO de treball a Mawla

e

Llistat_P2_1ES0_17-18
Epsilon 1 GRUPS, ALUMNES 1, Lucia Ube._.

|4 i e R e o s wepata?

Avaluacié P3_1ES0_2017-2018
P3_1ES0 BA, BA, BA, BA, PRODUCTES, T..

MEMORIA | SETMANARI DE
TREBALL

Dossier Projecte 4

DEBAT TEORIES FIXISTES |
EVOLUTIVES

ri A Loia
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4- QUI SOM_1rESO_Versid_Evolucic_Cur...

Updste your Erower b use Gaogie Dt

MEMORIA
Hecho con sensibilidad
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Sant Joan de Vilatorrada

Lifebook!

Qué es y para qué sirve el lifebook?

Guia para el profesorado

Concepto

Herramienta que recoge el proceso de reflexiéon y meta cogniciéon de todos los
aprendizajes que conscientemente adquiere el alumno. Es una manera de
documentar su evolucion. Le ha de ser util a él y al profesorado que lo acompafia.

El formato para reflexionar puede ser elegido por el alumno asi como el lenguaje
utilizado: texto escrito, dibujo, fotografia, video, audio, expresidon corporal, etc ...

Las aportaciones al LIFEBOOK deben ser periddicas y sistematicas. Cada semana
disponen de un espacio en la tutoria para llevarlo a cabo.

Perspectiva de mi evolucion

Zoom out del alumno a medio curso y al final del curso para que el alumno se dé
cuenta en qué punto se encuentra de su evolucion en aprendizajes.

Ejemplo: usar infografias de evolucion de etapas o lineas del tiempo donde se
refleje el camino recorrido hasta el momento.

Es un resumen orientado de hacia dénde va el alumno visto por él mismo.

Da sentido a la recopilacion periddico que hacemos al LIFEBOOK.
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Reflexiones personales!




Como ven el trabajo del Lifebook...

160

140
120
100
80 -
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60 - M Bastant
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Explicoo Explico o Reflexiono Reflexiono Reflexiono Reflexiono Expresso Destaco Altres:
descric el descricel sobreel sobreel sobreles sobreles emocionsi coses
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que he fet que he fet que he que he relacions meves opinions importants
a linstitut fora de aprés a aprés fora que fortaleses de la meva
I'institut  Vinstitut de estableixo 0 vida
Iinstitut  entre el debilitats
que per
aprenc aprendre
dins i fora

I'institut




Mi Lifebook y los otros...

Parles amb el teu tutor sobre les reflexions que
fas al Lifebook?
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Planes de Trabajo

Generslitat de Catalunya
) St | PLA de TREBALL. 1rT

Seccio d'Institut

Cardener
Aumne'a;

Corwr =i 501, 11
02280 Sarms Joan 2w Wimizrmdn

Ll pla de treball & un decument individual, confeccionat juntament amb el tutee/a individual, | que
recull les fites que unfa alumne/a pretén assolir, a nivell pedagogic i personal, @n un trimestre, | la
manera en qué les assalick, A, aquest decument esdeve ks teva guia del treball durant aguest
trimestre,

Less fites definides en aquest Pla de Treball s'han fet parting del punt origen de 'aslumne/a | tenint
an comphe ek sews objactivs, Ualumnefa haurd de deisar constancia de les reflexions i evidéncies
que mastraran Fassoliment d'aguestes fites. La tutora o ef tutor planificaran conjuntament amb tu
les propastes @ desemvolupar en cada bloc de matéries, per tal d'asselic els objactivs, Aguestes
propastes ' hauran de decsnvalupar, entre altres, en un conjunt de plans daccid.

* " SINS CARDENER

SINS CARDENER

El tutbery'a s qui déna el “vist-i-plau” a la prapesta, Un cop validat el pla de treball, aquast ha d"ectar
a la carpeta d'aprenentatge de Falumnes. A mateix aquest pla es presenta als pares durant els
prirners quinze dies del trimestre.

Aguest pla de treball persenal ey concreta en les segiants fites:

PLA DE TREBALL

’iﬁﬁﬂ

elements de guia i valoracid pels blocs de Tutoria | Projectes. £ > @

Aguest phs de treball es deservelupard en les activitats didries del centre, Serd visible en un seguit
d'eleccions en els blocs de materies: Plans d'Aceit, Tallers i Llenguatges. També serd un dels

La concrecio dels Plans d'&ocid, Tallers | Uenguatges serd visible, cada trimestre, en el full de

qualificacions que soompanyara el Pla de Treball.

Aixl, per manifestar Facord referent a aguest pla, el signen Falumne/a | el seu wtor/s, amb &

coneizerment del pars maretutarfa.
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Sant Joan de Vilatarrada, _ de de 201
Signat:
Lalumne/a I/ tutar/a Pare/Mare/Tutor/a legal
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https://www.powtoon.com/online-presentation/bTmsiaFyHfH/?utm_campaign=copy+share+by+owner&utm_medium=SocialShare&utm_source=player-page-social-share&utm_content=bTmsiaFyHfH&mode=movie

Planes de Trabajo

Departament ¢ Ensenyament PLA de TREBALL. 1rT

Seccio d'Institut

Cardener .
Alumne/a:

El pla de treball s un document individual, confeccionat juntament amb el tutor/z individual, i gue
recull les fites que unfa alumnefa pretén assolir, a nivell pedagbgic | personal, en un trimestre, i la
manera en qué les assolirs. Ak, aquest document esdevé la teva guia del treball durant aguest
trimestre.

Les fites definides en aguest Pla de Treball s'han fet partint del punt d'origen de I'alumne/a i tenint
en compte els seus objectius. L'alumnefa haura de deixar constancia de les reflexions i evidéncies
gue mostraran Fassoliment d'aquestes fites. La tutora o el wtor planificaran conjuntament amb tu

les propostes a desenvolupar en cada bloc de matéries, per tal d'assolir els objectius. Aquestes
propostes s'hauran de desenvolupar, entre altres, 2n un conjunt de plans d'accid.

El tutor/a és qui déna el “vist-i-plau” a la proposta. Un cop validat el pla de treball, aguest ha d'estar
a la carpeta d'aprenentatge de I'alumne/a. Aixi mateix aquest pla es presenta als pares durant els
primers guinze dies del trimestre.
Aquest pla de treball personal es concreta en les seglents fites:

1. Millerar la participacio a classe. (Atrevir-se a participar més per aportar la seva opinid).

2. Organitzar-se millor amb les tasgues pendents. Fer servir 'agenda.

3. Millorar 'ortografia i I'expressic escrita. Reforgar les llengiies.

4. Treballar les matematiques per integrar-les en els usos quotidians.

5. Ampliar capacitats en Fambit artistico-expressiu pel que mostra un interés especifici
habilitats innates.

6. Tastar diferents ambits per poder trobar itineraris d'interés.

Aquest pla de treball es desenvolupara en les activitats diaries del centre. Serd visible en un seguit
d'eleccions en els blocs de matéries: Plans d'Accio, Tallers i Uenguatges. També sera un dels
elements de guia i valoracid pels blocs de Tutoria i Projectes.

La concrecid dels Plans d'Accio, Tallers i Llenguatges sera visible, cada trimestre, en el full de
gualificacions que acompanyara €l Pla de Treball.
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Aixi, per manifestar 'acord referent a aquest pla, €l signen 'alumnefa i el seu tutor/a, amb el
coneixement del pare/mare/tutor/a.

Sant Joan de Vilatorrada, de de 201
Signat:

L'alumne/a El/la tutor/a Pare/Mare/Tutor,a legal




Planes de Trabajo
MGeneralitat de Catalunya

T ey cnyament PLA de TREBALL. 1rT

Cardener

Alumnefa:
Carrerdel Sol, 13
08250 SantJaan d2 Wiakomada

recull les fites que un/a alumne/a pretén assolir, a nivell pedagogic i personal, en un trimestre, i la
manera en qué les assclira. Alki, aquest document esdevé la teva guia del treball durant aquest
trimestre.

Les fites definides en aquest Pla de Treball s'han fet partint del punt d'origen de F'alumne/a itenint
en compte els seus objectius. L'alumne/a haura de deixar constancia de les reflexions i evidéncies

les propostes a desenvolupar en cada bloc de matéries, per tal d'assclir els ohjectius. Aguestes
propostes shauran de desenvolupar, entre altres, en un conjunt de plans d'accis.

a la carpeta d'aprenentatge de I'alumne/a. Al mateix aquest pla es presenta als pares durant els
primers quinze dies del trimestre.

Aquest plade treball personal es concreta en les seglients fites:

1 tlererlaporticpocdoclesse (Atrevir-se a participar més per aportar la seva opinid).
SUPERAT!

2. Oreonitrorsemilloromblestosques pendertsFerservir Fagendas—S UPERAT!

Millorar Fortografia i 'expressio escrita. Reforcar les llenglies. PROGRESSA!

4. Treballar les mate matiques per integrar-les en els usos gquotidians. BONA FEINA! Ara

hebitatsrnates: BONA FEINA!

6. Tastar diferents ambits per poder trobar itineraris d'interés. Ara concretarem

SINS CARDENER
Sant Joan de Vilatorrada

Aquest pla de treball es desenvolupars en les activitats diaries del centre. Sera visible en un seguit
d'eleccions en els blocs de matéries: Plans d'Accid, Tallers i Llenguatges. També serd un dels
glements de guia ivaloracio pels blocs de Tutoria i Projectes.

La concrecio dels Plans d'Accid, Tallers i Llenguatges sera visible, cada trimestre, en el full de

Aixi, per manifestar 'acord referent a aquest pla, el signen lalumnefa i el seu tutor/a, amb el
coneixement del pare,/mare/tutor/a.




Planes de Trabajo
Y ceneraittat de catatunya

e g amen PLA de TREBALL. 1rT

Cardener

Alumne/a:
Carrer dal Sol, 13
Q8250 Santsoan da Vianmada

recull les fites que un/a alumne/a pretén assolir, a nivell pedagégic i perscnal, en un trimestre, ila
manera en qué les assolira. Aixi, aquest document esdevé la teva guia del treball durant aquest
trimestre.

Les fites definides en aguest Pla de Treball s'han fet partint del punt d origen de Falumne,a itenint
en compte els seus objectius. L'alumnef/a haura de deixar constancia de les reflexions i evidéncies

les propostes a desenvolupar en cada bloc de matéries, per tal d'assolir els objectius. Aquestes
propostes s hauran de desenvolupar, entre altres, en un conjunt de plans d'accio.

visible per a I'alumne i per als seus pares. Al mateix aquest pla es presenta als pares durant els
primers quinze dies del trimestre, tot i que podran anar-lo consultant en linia quan vulguin.

Aquest pla de treball personal es concreta en les seglients fites:

redactar amb més efectivitat i correccid.
2. Optimitzer |la gestio del temps de treball per enllestir a temps les tasques sense patir.
Trehallar les matematiques cursant un minim d'un PA diferent pertrimestre.

4. Cursar PA's de 'ambit de llengles estrangeres pels que tinc un interés practic.

d'eleccions en els blocs de matéries: Plans d'Accig, Tallers i Llenguatges. També sera un dels

elements de guia ivaloracio pels blocs de Tutoria | Projectes.

SINS CARDENER
Sant Joan de Vilatorrada

La concrecid dels Plans d'Accid, Tallers i Llenguatges serd visible, cada trimestre, en el full de

Aixi, per manifestar 'acord referent a aguest pla, el signen l'alumne/a i el seu tutor/a, amb el
coneixement del pare/mare ftutor/a.
Sant Joan de Vilatorrada, de de 201

Signat:

L'alumne/a El/la tutor/a Pare/Mare/Tutor/a legal




Como ven el Plan de trabajo...

El Pla de Treball t’ha servit per a escollir els Plans d’accio
i Tallers i llenguatges que has fet durant aquest curs?
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Como ha evolucionado tu
Plan de Trabajo...

Cada quan has fet un seguiment i/o modificacio del teu Pla
de Treball amb el teu tutor durant el curs?

Mai I'he revisat

i/o modificat
Menys de tres 5o 11%

cops durant tot
el curs
12%

Cada setmana

Dos cops per
trimestre
10%
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Criterios Organizativos.
Transparencia

Q. Cerca a Drive - O O it

O
Fa'is ]

La mevaunitat > _ SINS CARDENER 2018-2019 a

Nom Propietari Darrera modificacid Mida
B ACTES REUNIONS 2018-2019 nstitut Cardener 9 dejul. 2018 Institut Cardener  —
ACTIVITATS DE CENTRE 2018-2019 nstitut Cardener 9 de jul. 2018 Institut Cardener -
AMBITS nstitut Cardener 4 de set. 2018 MARTAVICENT.. —
AVALUACIO 2018-2019 nstitut Cardener 9 dejul. 2018 Institut Cardener  —
CONVIVENCIA nstitut Cardener 28 de set. 2018 Institut Carden... —

COORDINACIO PEDAGOGICA 2018-2019 AMNA MARTINEZ GARCIA Odejul. 2018 ANA MARTINE.. —

COORDINACIONS | RESPONSABILITATS_2018-2019 nstitut Cardener b de set. 20718 VANESSA CRU.. —

oz 3
ol ¢
Z =
L=
Qs
& .
S
o S
Z :
L 0

DOCENCIA 2018-2019 S55A CRUZ MNAVAS 2dejul. 2018 VANESSACRU.. —




Equipos de trabajo

Q, CercaaDrive - O O O 3
Lamevaunitat > _ SINS CARDENER 2018-2019 > PSICOPEDAGOGIA 2018-2019 ~ 2 1= |
Nom P Propietari Darrera modificacio Mida
B  4_seguiment alumnes nstitut Cardener 18 d'abr. 2018 LIOBA VILARAS.. —
z o B Comissions nstitut Cardener Jdeset 2018 LIOBA VILARAS .. —
T
| | I N
- Orientacid nstitut Cardener 17 de gen. 2018 LIOBA VILAR... —
Z ‘
0
Ll =
O « I8 seminari "Millora de I'atencié educativa en un marc inclusiu” LIOBA VILARASAU CLOTET 19:40 LIOBA VILARASAU CLO.. —
z 0} B uc nstitut Cardener 7 de nov. 2017 LIOBA VILARA.. —
: -I*J
c N . P o —
0 B Varis Psicopedagogia nstitut Cardener 8 de set. 2017 LIOBAVILARAS.. —
0
N -
Z - E presentacio decret quercus.pptx &% nstitut Cardener 3 deset 2018 LIOBA VILARAS.. 4 MB
c
-
w 2 E Reunions Psicopedagogia 2018-2019 &% LIOBA VILARASAU CLOTET 18 d'oct. 2018 LIOBA VILARAS.. —




Mecanismos de recogida

Avaluacié 1T 1r-2n-3r ESO 2017-2018 |
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! PROJECTES PROJECTES |
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3 VALORACIO INDICADOR VALORACIO { INDICADOR VALORACIO INDICADOR |
QUALITATIVA COMPETENCIAL QUALITATIVA {COMPETENCIAL| PAXXXX QUALITATIVA i COMPETENCIAL
4 | HON. JAN En Jan ha treballat a projectes pe] MITJA-BAIX ~ |ElJan s'ha mostrat motivat, | ALT ~ [PADIEST Ha treballat forca durant el P MITJA-ALT i
5 IAS, CRISTINA Ha mostrat interés per fer Ia feina| MITJA-BAIX ~ |Preguntes de recerca: Algund MITJA-ALT ~ |PADIEST Ha treballat molt durant el Pld MITJA-ALT ~
~ L'organitzacio del temps i de les t§ MITJA-BAIX ~ [El Mario demostra que s*hi hd MITJA-AL™ ~ | PAOSCOM Ets molt treballador i fas les ¢ ALT i
m :’: 7 | =S, JAN En Jan ha treballat bé durant el pd MITJA-ALT  ~ | El Jan s'ha mostrat motivat, { ALT ~ [PAOZEST El Jan té facilitat per la llengy ALT S
Z C 8 JL, JUDIT La Judit hatreballat molt durant el| MITJA-ALT  ~ | Preguntes de recerca: Hiha f MITJA-AL" ~ [PAD4STEM La Judit mostra facilitat de cc MITJA-ALT i
m E * *0, CAl En Cai ha treballat bé durant el pfd MITJA-ALT  ~ |Preguntes de recerca: Algungd MITJA-ALT ~ [ PAASTEM El Cai s'ha centrat en les equ MITJA-ALT b
=
O .%: 1 | 1A, DANIEL Bona cohesid de grup i organitzad MITJA-ALT = | Preguntes de recerca: Hiha f MITJA-ALT ~ |PADIEST Ha treballat molt bé.Ha demo: ALT M
> n | A SERGI En Sergi ha treballat bé durant el | MITJA-ALT = [ Al Semi li ha costat forga aqd MITJA-BA| ~ | PAOGCOM El Sergi ha de treballari estui BAIX b
z ‘j_) 12 IER, MARC Projecte amb poca optimitzacio df MITJA-ALT — ~ | Preguntes de recerca: Hiha f MITJA-ALT ~ |PADIEST En Marc té una bona base en MITJA-ALT i
< © 13 | LBA, POL En Pol no ha aprofitat el temps dg BAIX ~ | Preguntes de recerca: Hiha f MITJA-AL” ~ [PADIEST En Pol t& una bona base en § ALT i
o c 14 MIGUEL El Miguel ha treballat molt poc i nd BAIX ~ | Preguntes de recerca: Hiha | MITJA-BA|I ~ | PADSCOM Com a conseqiiéncia de les fi BAIX i
(] 15 5, EUNICE La Eunice ha freballat molt tot i q MITJA-ALT - [Preguntes de recerca: Hiha { MITJA-AL™ ~ | PAG3COM Eunice és una alumna que es MITJA-ALT h
0 % | El Fran no ha aprofitat el temps df BAIX ~ | Preguntes de recerca: Algund MITJA-ALT ~ | PAC3COM El Fran ha millorat respecte I} MITJA-BAIX A
w = 17 | I, ROGER El Roger ha treballat bé durant el { MITJA-ALT  ~ |El projecte ha anat bé en gerf MITJA-ALT ~ | PADISTEM En Roger ha treballat tant duf MITJA-ALT i
Z ‘;’ 18 MARIO El grup ha treballat forca cohesior] MITJA-ALT  ~ | El projecte ha anat bé en ger] MITJA-ALT ~ [ PADISTEM En Mario s'ha esforcat en el § MITJA-ALT i
— :u 18 | WLLA La Gal-la ha fet la feina que li tocd MITJABAIX ~ [La Gal-la s'ha distret amb faq MITJA-BAI ~ | PAOGBCOM Sitreballés | estudiés més pg MITJA-BAIX i
m V) 20 Tant a nivell individual com a nivg ALT ~ | El projecte ha anat bé en ged MITJA-ALT ~ | PA12SAM Mostra interes MITJA-BAIX h
21 | i, MARIA La Maria ha treballat tot i que ha i MITJA-ALT - | Preguntes de recerca: Hiha | MITJA-ALT ~ |PADIEST Ha treballat molt bé.Ha demo; ALT i




Mecanismos de deteccion
Evaluacion diagnostica

]” Generalitat de Catalunya
. Departament d’Ensenyament
Seccid d’'Institut Cardener

0E250 Sant Joan de Vilatorrada (Cod

centre 0

Informe d'Avaluacio diagnostica del curs escolar 2017-2018

Alumne Pla d'=studis Awaluacid Curs Grup

ARG ARG ESO Pre Avaluacié 1

L’Avaluacié diagnostica es el periode durant el gual, seguint un organitzacid adaptada al que significa
aquesta avaluacio, tot el professorat intervé en I'obtencio d'informacio de la situacid personal | académica
de I'alumnat. Tota aquesta informaciod sera recollida amb dues finalitats: Facilitar a les tutories individuals
tot alld que puguem saber d'un alumne/a i saber aguest en quin punt es troba; 1, de I"altra fer un butlleti
que acompanyi el Pla de treball.

Aixi, aguest butlleti esdevé la informacio gue s'ha recollit del vostre fill/a en el periode d’Avaluacid
diagnodstica. Aixd compeorta que teniu un recull de la informacio que el professorat ha obtingut en el conjunt
d’activitats dutes a terme en agquest periode.

| dels Plans d'accid, corresponents al Projecte 2 i 3, s"aporta la situacic en aquest moment, com a fotografia
instantania de la situacid i del que s'ha pogut recollir fins ara.
2

TUTORIA. Comentaris de la Pre Avaluacio Indicador Qualitatiu

El Sergi mostra una propia autoconeixenca molt gran, aixd m'ho ensenya en el moment de proposar-se un:
objectius per aguest primer trimestre. Se'l veu amb moltes ganes d'aprendre i autosuperar-se. | també
amb ganes de fer amics.
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:;:'I’a"‘?' Comentari Qualitatiu

El Sergi ha mostrat molt interés al llarg del projecte. Ha volgut perfeccionar amb
Projecte 1 MITIA-ALT els maxims de detalls el ninot que el representava. Durant I'exposicid s'explica
molt bé i es mostra tranguil.




Mecanismos de comunicacion
Evaluaciones. Boletin

|||| Generalita
Departament d’Ensenyament
Seccio d'Institut Cardener

Informe d°Avaluacld Qualitativa del curs escolar 2017-2018

Aurme Fia Testudis Jomiuscid Curs Grup

) 1a Avaluacit 1

Aguast informe d'Avaluacid qualitativa expressa i reflecteix els resultats i 2l procés seguit per l'aluminat
&n un periode de temps d'un trimestre, durant el qual tot el professorat intervé en I"obtencid d'informacié
de la situzcid personal i académica d'aguest Palumnat. Tota squesta informacic s recollida amb duss
finalitats: Facilitar a les tutories individuals tot allo que puguem saber d'un slumnefa i saber aguest en
guin punt es troba, poden fer les actuacions oportunes amb I'alumnat i, si escau, amb l2s families; 1, de
I'altra far un butlleti que acompanyi el Pla de treball, reflectint d'aguesta manera els progressos ifo canvis
que es produeixen respecte lNinforme inicial d'avaluacid diagndstica.

Aini, aguest butlleti esdeve la informacid que s'ha recollit del vestre fillfa en el periode 4'Avzluacié del
trirmestre. Aixd comperta que teniu un recull de la informacio que el professorat ha obtingut en el conjunt
d'activitats dutes a terme en aquest periode.

| dels Plans d'accio, corresponents al Projects 2 i 3, s'sporta la situacid en sguest moment, com &
fotografia instantania de la situacio i del que s°ha pogut recollir fins ara.

TUTORIA. Comentaric da FAvaluaols Ingicagor Guaiiativ

£l Jan mostra ganes de treballar | aprencne; mastra autonomia a Ihora conganitzarse. També chsera gue en moments ha o estal
wna mica miés tranqgul, ara s important que [a passat aquest brimestre que busqueam maneres per gestionar aquest mowmant, en
moments que &5 necessaria la calma
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Treball Guzitiatiy
Dimarts

£l Jan Il costa mantenir atencid durant les hares de treball auténom, perd aprofita per fer diverses
Dimecres feines gue i han proposat els diferents prafessars. Es important fer un treball presi a caza de quines
tasques fara el prixim dia per tal de venir al maxim d'arganitzat possible. Poc a poc ens hi andrem

acostumant.

Dijous £n general treballa miclt bé | aprofita forca Festana per fer feina.




Generalitat de Catalunya
b Departament d’Ensenyament
Seccio d'Institut Cardener

02250 3ant Joan de 'Visiomads [Cod| del cenre GEOEEE3ID)

£l Jan ha mastrat molt interés al llarg del projecte amb ganes de fer les coses ben
fetes. ®a mostrat ranquil-litat, naturalitat | seguretat a Mo de Feaposickd del
Projecie 1. WITIA-ALT prajecte, La representacid cel sew arbre familiar ha estat una mica simple. Ha
o sdc disfrutat amb la preparackd del seu ninat, com a representacid d'ell matelb:. Cal
preparar una mica més les respostes a bes preguntes oo recerca, per tal de poder
hes ampliar una mica med

En Jam ha treballat a projectes peri també s'ha distret sovint. Ha fet perd tates les
ftasques que benla encomanades de grup. els concepbes: MIG_sdn flulkets, cal
millerar. Aspectes de grup:Preguntes de recerca; BA_Molt molt incom pleries,

Profecte 2. _ I hian de revisar. Mapa perfil cel MG _calona millararne la presentackd | no

H rim Cadrmar MITIA-BAIX shan fet les preguntes. Cangd: MYG_Feta amb una base musieal de fons,
participen tats els membres del grupe La lletra parla del ru cardener. Magueta:
%K _ mastra unbram del e perd no té un plafd explicativ. Setmanar: cal posar
aspectes objectivs de treball i no el que es oreu, La memiria esta mal compartida
i na s'hapogut avaluar.

&l Jan sha mastrat motivat, bastant responsable | amb ganes de treballar, tat i
que en alguns moments |i ha costat estar atent. & nivell de grep han treballat praw
bé, perd els ha faltat comunicackd | actuar més cohesionadament pel que fa a
Forganitzacid interna. Tat | aixl, han fet un bon projece, del qual en destaca
Feapasicid en firetes. Pel que fa al debat, Els arguments del partaveu, fets an
@rup, san bastant complets. Es poden consultar més detalls de Pavaluacd al
padiet del prajects |comentaris | avaluackd qualitativa dels productes | activitats).
Bona feinal

Projecte 3.

Ewalucionar o morir
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Caner del 8al, 13 — Tel. 93 3TE5674—aB0EEZE2 Qixtec. cat—hiip:iporial ainscand=ner.cal




§| Generalitat de Catalunya
ALY Deparfament d’Ensenyament
Seccié dInstitut Cardener

02250 Sant Joan de visiomada [Cod| del cenine (NSRS

TALLERS i LLENGUATGES
#as treballat forga bé, pert una mikka massa descrdenadament i
Digital avangat BAITIA-ALT provant maltes coses sense centrarie en una concreta. Serla
corweniant que mis endevant tomis a fer aquest taller per

aprofundiri aprendre miés.

#as treballat forga bé, pert una mikka massa descrdenadament i

provant maltes coses sense centrar-ie en una condreta. Seria
Digital avangat MITIA-ALT comeenient que mis endewant tomis a fer aquest taller per

aprofundir i aprendre més.

Malt iInquiet, costa que es concentrl perd quan s'hl posa és melt

cire ALT treballador | sap entendre | aplicar les indicacicns
i T Malt inquiet, costa que es concentrl perd quan s'hi pasa és molt
treballador | sap entendre | aplicar les indicacons
u [
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El tutaria bubara Segall ded cenfre L& mare, &l pare o represantant legal
Informe 1a Avaluacky Alumnel
Curs 2017-2018 Grup: reso

Carrer del 8al, 13 — Tel. 93 37656 T4—aB06E322 Mixter. cat—htin:iports | isinscandener.cat




Accesibilidad a la informacion
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